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Администрация Борского сельсовета

ТуруханскОГО районА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

24.03.2016       

           п. Бор                    

  № 28-р

О предоставлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2015 год

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Законом Красноярского края от 24.04.2008 № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае», Законом Красноярского края от 07.07.2009 № 8-3542 «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы, а также замещающими должности муниципальной службы и муниципальные должности, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», Законом Красноярского края от 07.07.2009 № 8-3610 «О противодействии коррупции в Красноярском крае», с Решением Борского сельского Совета депутатов от 04.07.2013 № 60-179 «Об утверждении Порядка размещения сведений о расходах главы муниципального образования и лиц, замещающих должности муниципальной службы в муниципальном образовании Борский сельсовет, на официальном сайте Борского сельсовета», руководствуясь статьям 17,20 Устава Борского сельсовета:

1. Муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы   главной, старшей группы в администрации Борского сельсовета, в срок не позднее 30 апреля 2016 года представить в установленном порядке нанимателю (работодателю) достоверные и полные сведения о своих доходах, расходах за 2015 год, об имуществе и обязательствах имущественного характера по состоянию на 31 декабря 2015 года и сведения о доходах, расходах за 2015 год, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по состоянию на 31 декабря 2015 года (далее - сведения) по форме справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации».

2. Руководителям муниципальных учреждений, учредителем которого является администрация Борского сельсовета, в срок не позднее 30 апреля 2016 года представить нанимателю (работодателю) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за 2015 год по форме справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации», в порядке, утвержденном постановлением администрации Туруханского района от 02.04.2013 № 517-п.

3. Предупредить лиц, указанных в п. 1 распоряжения, что в случае непредставления или представления заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера либо непредставления или представления заведомо недостоверных или неполных сведений о расходах, муниципальный служащий освобождается от должности муниципальной службы или подвергается иным видам дисциплинарной ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4. Предупредить лиц, указанных в п. 2 распоряжения, что  невыполнение обязанности по представлению представителю нанимателя (работодателю) сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений является правонарушением, влекущим увольнение с работы в муниципальном учреждении.

5. Документоведу Борского сельсовета М.Е. Большаковой в месячный срок провести мероприятия по разъяснению муниципальным служащим администрации Борского сельсовета, руководителям муниципальных учреждений правил представления соответствующих сведений, мер ответственности за несоблюдение антикоррупционного законодательства.


6. Руководителям  муниципальных учреждений, учредителем которых является администрация Борского сельсовета предоставить документоведу Борского сельсовета М.Е. Большаковой сводные таблицы сведений по формам, согласно действующему законодательству, в течение 5 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для их подачи.


7. Документоведу Борского сельсовета М.Е. Большаковой  сформировать  сводную таблицу сведений по форме в соответствии с действующим законодательством и направить главе Борского сельсовета в течение 13 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для подачи соответствующих сведений.


8.  Системному администратору Борского сельсовета организовать размещение на официальном сайте муниципального образования Борский сельсовет сведений, предоставленных муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы главной, старшей группы, руководителями муниципальными учреждений, учредителем которых является администрация Борского сельсовета, в течение 1 рабочего дня, следующего за днем их представления. 
11.  Документоведу Борского сельсовета М.Е. Большаковой подготовить не позднее 31 мая 2016 года информацию о выполнении настоящего распоряжения.


12. Контроль  за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя главы Борского сельсовета В.Б. Розова.

13. Опубликовать настоящее распоряжение в информационном бюллетене «Борский вестник» и разместить на официальном сайте муниципального образования Борский сельсовет.

14. Распоряжение вступает в силу со дня подписания. 

 Глава Борского сельсовета                                                                И.И. Хвостова
